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La FUNDACION COLOMBIA GANADERA PARA EL DESARROLLO SOCIAL, LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL Y LA DEFENSA, REPRESENTACION Y PROTECCION DEL SECTOR GANADERO VICTIMA DE LA
VIOLENCIA -FUNDAGAN Sigla: FUNDAGAN; es una persona juridica civil sin dnimo de lucro, de tipo
fundacional, de nacionalidad colombiana, con la misién de impulsar la responsabilidad social como
politica del gremio ganadero, que actla con total independencia juridica, administrativa vy
financiera, y se rige por su propio cuerpo estatutario y érganos de direccidon y administracion.

Por tal razdn, cuenta con una declaracion avalada por la Alta Direccidén para la realizacion de
actividades de manera imparcial, independiente, confidencial y con un manejo adecuado de los
conflictos de interés. Para esto, el OEC FUNDAGAN establece las siguientes actividades:

Contar con un comité de imparcialidad con representantes de los diferentes sectores
identificados como partes interesadas y a través de la reunidn que se realiza minimo una vez
al ano garantizar el cumplimiento de los items descritos en el RG-003 Partes interesadas, asi
mismo el OEC FUNDAGAN se compromete a gestionar las recomendaciones brindadas en
este comité para la salvaguarda vy la preservacién de la imparcialidad e independencia en
los servicios prestados.

Gestionar los riesgos a la imparcialidad por medio de la MZ-005 Riesgos a la imparcialidad y
financieros, identificando, evaluando y gestionando los riesgos, buscando su mitigaciéon y/o
eliminacién a través de controles los cuales se encuentran en constante monitoreo.

Mantener normas de integridad, honestidad e imparcialidad del personal, en relacién con
los asuntos del OEC FUNDAGAN a través del RG-002 Cédigo de buen gobierno.

Garantizar que el responsable que toma la decision en los procesos de certificaciéon no ha
parficipado durante otras fases de la auditoria con el fin de evitar conflicto de intereses y
preservar la imparcialidad.

Evitar que la remuneracion del personal al interior del OEC FUNDAGAN esté vinculada o
sujeta a la cantfidad de auditorias o al numero de certificaciones con el fin de preservar la
imparcialidad en la foma de decisiones.

Asi mismo, FUNDAGAN esta establece los siguientes compromisos como ORGANISMO DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD:

Garantizar la no prestacién de servicios de consultoria y asesoria u otros servicios que vayan
en detrimento del numeral 4.2 Gestidon de la imparcialidad y 5.2 Mecanismos para
salvaguardar la imparcialidad de acuerdo con la ISO/IEC 17065 en su versidn vigente.

Tomar medidas para preservar la confidencialidad de la informacién obtenida o generada
durante la prestacion de los servicios de certificacion por parte del OEC FUNDAGAN.

Contar con el RG-002 Cédigo de buen gobierno, el cual establece los lineamientos de
conductas éticas, responsables y transparentes del OEC FUNDAGAN.

Garantizar que el personal vinculado al OEC FUNDAGAN esté libre de presiones internas o
externas en todos los dmbitos de operacion.
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e Prestar servicios de una manera profesional sin condiciones discriminatorias a los diferentes
clientes interesados con independencia, imparcialidad y honestidad.

e Cumplir las leyes colombianas relacionadas con recurso humano, prestacidon del servicio y
requisitos legales establecidos.

e Dar cumplimiento a lo establecido por los ESTATUTOS.

e Estructurary gestionar las actividades del OEC FUNDAGAN de manera que salvaguardan la
imparcialidad a través de toda la estructura organizacional.

e Garantizar que durante un periodo de dos (2) anos no se confrataran los servicios de
auditores o personal que haya estado vinculado realizando actividades de asesoria o
consultoria con un cliente potencial del OEC FUNDAGAN.

CANALES PARA INFORMAR UN POSIBLE RIESGO A LA IMPARCIALIDAD

Los canales de atencidn que se ponen a disposicidn son:

1. Punto de recepcidn personal:

En las instalaciones del OEC FUNDAGAN, ubicadas en la Calle 37 N°. 14 -31, en la ciudad de Bogotd.

2. Atencidn virtual:

Para se debe enviar a este efecto, se debe enviar a través del correo electronico
servicioalcliente@fundagan.org, paya@fundagan.org , calidad@fundagan.org
direccionejecutiva@fundagan.org .

3. Atencidn telefénica:

304 4255151 y 3208354969

Esta declaraciéon es aprobada el dia 29 de julio del 2025.

Firma:

ool O ©

Nataly Delgado Pinzén
Directora Ejecutiva
FUNDAGAN
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La FUNDACION COLOMBIA GANADERA — FUNDAGAN, en su condicién de Organismo de evaluacion de
la Conformidad (OEC) acreditado por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC)
mediante la acreditacidn 24-CPR-003, establece la presente politica del sistema de gestion en
cumplimiento del numeral 8.2.1 (Opcidn A) de la norma internacional ISO/IEC 17065:2012.

Esta politica constituye el compromiso formal de la alta direccién y de todo el personal del OEC para
garantizar la excelencia en la prestacion de servicios de certificacién de procesos y servicios bajo el
Esquema tipo 6 (NTC 6550 - Sello Ambiental Colombiano para Ganaderia Sostenible Bovina y Bufalina).

En FUNDAGAN nos comprometemos a prestar servicios de evaluacién de la conformidad y certificacién
de productos, procesos y servicios de manera competente, imparcial, fransparente y oportunag,
garantizando el cumplimiento estricto de la norma ISO/IEC 17065:2012, la normatividad legal aplicable
y los criterios del Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia (ONAC).

Sustentamos nuestras operaciones en la idoneidad y cuadlificacién permanente de nuestro talento
humano: la confiabilidad de nuestros procesos de evaluacion, la satisfaccion superior de nuestros
clientes y el fortalecimiento constante de nuestro sistema de gestion mediante el enfoque en riesgos vy
la mejora continua, salvaguardando en fodo momento la independencia, la confidencialidad y la
confianza pUblica en nuestras certificaciones:

3. MATRIZ DE ALINEACION:

Para asegurar que los compromisos de la politica se traduzcan en metas medibles y auditables, se
establece la siguiente frazabilidad directa con la MZ-011 Matriz de indicadores.

4. RESPONSABILIDADES Y DIVULGACION

1. Alta Direccion (direccion ejecutiva): Asume la responsabilidad final de garantizar los recursos
necesarios para el mantenimiento del SGC, revisar periddicamente esta politica durante la y
asegurar su vigencia frente a los requisitos de acreditacion.

2. Llider de calidad: Responsable de monitorear la medicidn periddica de los indicadores, reportar
el desempeno a la direccidn ejecutiva y coordinar las acciones correctivas oportunas (cuando
se presenten).

3. Personal y auditores de campo y revisores técnicos: Tienen el deber de conocer, entender y
aplicar los compromisos de esta politica en el ejercicio diario de sus funciones de evaluacion y
certificacion.

4. Disponibilidad puUblica: Esta politica se mantendrd publicada en el portal web institucional
(www.fundagan.org.c o) a disposicidén del pUblico y de las partes interesadas.

Firma:
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Mataly Delgado Pinzén
Directora Ejecutiva
FUNDAGAN


http://www.fundagan.org.c/

